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Resumen

Modalidad de Ensefianza:
Elearning asincronico

Horas disponibles:
60 Hrs.

Cdédigo Sence:

1238079148

Dirigido a:

Esta dirigido a jefaturas y/o
supervisores que requieran
desarrollar las competencias
laborales de liderazgo, con el fin de
alcanzar los objetivos
organizacionales.

Objetivos Generales:

Aplicar técnicas de liderazgo con
vision estratégica del entorno para
predecir y evitar crisis en las
organizaciones.

www.caphome.cl

Descripcion

La formacion en técnicas de liderazgo y vision estratégica se ha convertido en una
competencia indispensable para aquellos que aspiran a dirigir equipos, impulsar el cambio y
crear un impacto significativo en su entorno laboral. El curso "Técnicas de Liderazgo y Vision
Estratégica" esta disefiado para dotar a los participantes de las herramientas, conocimientos y
habilidades necesarias para convertirse en lideres efectivos y estrategas excepcionales.
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Médulo 1: “La estrategia empresarial y el liderazgo”

e Leccion “Liderazgo y vision estratégica”.
e Leccion “Estrategia y liderazgo”.
e ;/Qué es el liderazgo?

Objetivos médulo 1

Identificar las estrategias organizacionales en conjunto con técnicas de liderazgo
para lograr un desempefio mayor.

Mddulo 2: “Bases de la estrategia”

Leccién “Definicion de los principios”.
Leccion “Ambitos de accion de la estrategia”.
Estilos de Liderazgo I.

Estilos de liderazgo Il.

Estilos de liderazgo Il

Modelos de liderazgo.

Objetivos médulo 2

Explicar las bases de la estrategia, cuales son sus principios y ambitos que son
relevantes para su actuar.

Médulo 3: “Niveles de la estrategia”

e Leccion “Competitivo y funcional”.

e Leccion “Niveles en que actla la estrategia para logra una rentabilidad
superior”.

El éxito de un lider.

Los tres pilares fundamentales del liderazgo 2.

Los tres pilares fundamentales del liderazgo 3.

Los tres pilares fundamentales del liderazgo 4.

Objetivos modulo 3

Utilizar los diferentes niveles de la estrategia y las variables relevantes a
considerar en cada uno de ellos.

Mddulo 4: “Gestion de la estrategia”

Leccidn “Proceso de gestion de la estrategia”.
Leccion “Ejecucion de la estrategia”.
Autocontrol emocional del lider.

El lider coach.

Objetivos maédulo 4

Emplear el proceso de gestion de la estrategia, desde su elaboracién, hasta su
ejecucion y aprendizaje.



