
Resumen
Modalidad de Enseñanza:
A distancia tablet

Horas disponibles:
100 Hrs.

Código Sence:
1238058850

Dirigido a:
Está dirigido a jefaturas,
supervisores y/o gerentes. 

Objetivos Generales:
Aplicar técnicas de liderazgo
estratégico respetando
procedimientos, bases y niveles de
gestión para el ejercicio efectivo del
liderazgo en la organización.

www.caphome.cl

Descripción
     El curso de Técnicas de Liderazgo Estratégico ofrece una ruta formativa integral que
aborda los fundamentos, principios y prácticas efectivas en el ámbito del liderazgo
empresarial. Este programa está diseñado para formar líderes competentes, capaces de guiar
sus organizaciones hacia un futuro promisorio. Mediante una metodología académica
rigurosa, el curso se sumerge en aspectos cruciales que van desde la teoría estratégica hasta
la aplicación práctica de habilidades de liderazgo. Este programa es ideal para ejecutivos,
gerentes y profesionales que buscan elevar sus capacidades de liderazgo a un nivel
estratégico..

Contenidos
Módulo 1: “La estrategia empresarial y el liderazgo”

¿Liderazgo y visión estratégica?
¿Estrategia y liderazgo?
¿Qué es el liderazgo?

Objetivos módulo 1

Identificar los fundamentos de las estrategias empresariales considerando el
liderazgo estratégico.

Módulo 2: “Bases de la estrategia”

Lección “Definición de los principios”.
Lección “Ámbitos de acción de la estrategia”.
Estilos de liderazgo I.
Estilos de liderazgo II.
Estilos de liderazgo III.
Modelos de liderazgo.

Objetivos módulo 2

Clasificar las bases de la estrategia considerando los estilos de liderazgo.

Módulo 3: “Niveles de la estrategia”

Lección “Competitivo y funcional”.
Lección “Niveles en que actúa la estrategia para logra una rentabilidad
superior”.
El éxito de un líder.
Los tres pilares fundamentales del liderazgo 2.
Los tres pilares fundamentales del liderazgo 3.
Los tres pilares fundamentales del liderazgo 4.

Objetivos módulo 3

Utilizar los niveles de estrategia organizacional considerando los pilares del
liderazgo.

Módulo 4: “Gestión de la estrategia”

Lección “Proceso de gestión de la estrategia”.
Lección “Ejecución de la estrategia”.
Autocontrol emocional del líder.
El líder coach.

Objetivos módulo 4

Aplicar autocontrol emocional en la gestión de la estrategia organizacional.

Descriptor oferta formativa

Técnicas de liderazgo estratégico


