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Teécnicas de liderazgo y vision estratégica

Resumen

Modalidad de Ensefianza:
Presencial

Horas disponibles:
16 Hrs.

Cdédigo Sence:
1238043023

Dirigido a:

o Jefes

e Coordinadores

e Encargados de area

Objetivos Generales:

e Aplicar técnicas de liderazgo con
vision estratégica en las
organizaciones.

www.caphome.cl
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Descripcion

Este curso esta orientado a potenciar el liderazgo y vision estratégica de la organizacion, por
medio de un mayor manejo en las habilidades de trabajo en equipo que ayudaran tanto al lider

como a los empleados a optimizar la productividad en actividades laborales y lograr los
objetivos planteados.
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Moédulo 1

La estrategia empresarial y el liderazgo.
Liderazgo y vision estratégica.
Estrategia y liderazgo.

Qué es el liderazgo.

Objetivos médulo 1

o Identificar los conceptos de liderazgo y vision estratégica considerando el
ambito empresarial.

Moédulo 2

Bases de la estrategia.

Definicion de los principios.
Ambitos de accion de la estrategia.
Estilos de Liderazgo I.

Estilos de liderazgo Il

Estilos de liderazgo Il

Modelos de liderazgo.

Objetivos médulo 2

e Reconocer los estilos y modelos de liderazgo segun el ambito de accion de
estrategias.

Modulo 3

e Niveles de la estrategia.

e Competitivo y Funcional.

o Niveles en que actla la estrategia para logra una rentabilidad superior.
o El éxito de un lider.

e Los tres pilares fundamentales del liderazgo.

Objetivos médulo 3

e Emplear niveles de estrategias en la organizacion considerando sus
caracteristicas.

Moédulo 4

Gestién de la estrategia.

Proceso de Gestion de la Estrategia.
Ejecucion de la estrategia.
Autocontrol emocional del lider.

El lider coach.

Objetivos maédulo 4

e Emplear la estrategia en la organizacion considerando su elaboracién y
ejecucion.



